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Saiba mais sobre como aliar conhecimento de 
ponta em Administra­«o de Empresas com uma 
experi°ncia internacional que fa­a a diferen­a 

 

 

 Bolsas de estudos e conv°nios corporativos 

Em 2016, foram distribu²das mais de 400 bolsas de estudos em 
nosso programa de bolsas e conv°nios. Para 2017, ... 

(cont. p. 3)  

Obten­«o de Visto para nossos programas 

O ingresso nos Estados Unidos e na Europa requer preparo e do-
cumentos adequados. Veja a seguir ...  
              (cont. p. 4)  

(55.11) 3262.2782 ð contato@ibs-sp.com.br 

ProgramasProgramasProgramas   IBS-SP PORTFčLIO DE PROGRAMAS INTERNACIONAIS 

ESTADOS UNIDOS ð EUROPA 

ñVivenciei o processo de transi­«o do comando 

da Probi·tica ï l²der latino-americana do se-

tor de nutri­«o esportiva ï para um grupo da 

Am®rica do Norte. Neste momento, ocupo o 

cargo de Diretor Executivo, sentindo-me mais 

preparado para este novo desafio de minha 

carreira ap·s ter realizado o programa 

ñStrategy & Marketingò da IBS na University 

of La Verne, California. Obrigado IBS.ò 

 

Marcelo Bella 

Diretor Executivo - Chief Revenue Officer 

Probi·tica Labs. 



 2 

Portf·lio de Programas  International Business School of S«o Paulo 
Mentes e olhos abertos para o mundo 

MENSAGEM DO DIRETOR GERAL 

 

A internacionaliza­«o dos mercados deixou de ser uma tend°ncia e tornou-

se um fato concreto. Executivos de todo o mundo, particularmente de pa²-

ses emergentes, t°m se defrontado com a necessidade de ampliar conheci-

mentos administrativos, aprimorar o dom²nio do ingl°s de neg·cios e ad-

quirir experi°ncias internacionais. A prioridade ® desenvolver uma Vis«o 

Global, compet°ncia indispens§vel para liderar a­»es empresariais que 

cruzam fronteiras. 

A International Business School of S«o PauloðIBS-SP oferece programas 

internacionais para executivos desde 2003. Realizados nos Estados Unidos 

e na Europa, os programas s«o oferecidos em janeiro e julho, com aulas e 

atividades em per²odo integral, permitindo ao participante um contato 

profundo com o conhecimento e a realidade de neg·cios do pa²s escolhido 

sem ter que romper la­os profissionais e acad°micos com seu pa²s de ori-

gem. Ministrados em ingl°s sem tradu­«o, o conte¼do dos programas ® 

adequado ¨ realidade de executivos atuantes em pa²ses emergentes, associ-

ando conhecimento de ponta em administra­«o ¨ pr§tica gerencial. 

Os cursos s«o oferecidos por meio de parcerias acad°micas com universi-

dades de grande prest²gio internacional. Para possibilitar o acesso de estu-

dantes e executivos de pa²ses emergentes, gerenciamos um amplo e bem-

sucedido programa de bolsas de estudos e conv°nios com empresas que j§ 

atendeu centenas de participantes. Esse programa oferece bolsas parciais 

que incidem sobre o valor do curso e da hospedagem, al®m de possibilitar o 

parcelamento de suas despesas em at® 16 vezes. 

Convidamos a todos para conhecer e participar desses programas, feitos 

sob medida para alavancar sua carreira e sua vis«o do mundo de neg·cios. 

 

Prof. Dr. Ricardo Pitelli de Britto 

Diretor Geral 
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SAIBA MAIS 

¶ Cursos que ir«o alavancar 
sua carreira e oferecer uma 
vis«o internacional de neg·-
cios 

¶ Programa de bolsas de estu-
do 

¶ Assist°ncia completa para 
sua viagem ser organizada e 
produtiva 
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ESTRUTURA GERAL DOS PROGRAMAS 

¶ Dura­«o da viagem: ~25 dias ðo grupo chega ao destino alguns dias 

antes do in²cio das aulas para se adaptar ao fuso hor§rio e ao clima, 

retornando alguns dias depois da cerim¹nia de formatura. 

¶ Programa­«o de atividades: As aulas e atividades de car§ter obrigat·-

rio ocorrem em per²odo integral, de 2a a 5a-feira. As 6as-feiras s«o 

reservadas para visitas eletivas a empresas, organiza­»es e eventos. Os 

alunos recebem uma lista de op­»es e podem escolher quais atividades 

desenvolver de acordo com suas prefer°ncias pessoais e profissionais. 

¶ Finais de Semana: 3 finais de semana livres para turismo. £ ofere-

cida uma lista de sugest»es para que se aproveite ao m§ximo seu con-

tato com a cultura, geografia e possibilidades de entretenimento lo-

cais. 

ATIVIDADES ADICIONAIS, ELETIVAS E EXTRACURRICULARES 

¶ University of La VerneðULV | California State University ïCSUN 

(EUA): aulas de Business English inclusas no programa e sugest»es de 

visitas adicionais a empresas, eventos e organiza­»es de escolha livre. 

¶ State University of New YorkðSUNY | Mount Saint Mary Collegeð

MSMC (EUA): aulas de Business English  inclusas no programa e su-

gest»es de visitas a empresas, eventos e organiza­»es de escolha livre. 

¶ CUOA Business SchoolðCUOA (It§lia): visita ¨ Organiza­«o Mundial 

do Com®rcio, em Genebra, na Su²­a e a Organiza­«o das Na­»es Uni-

das (ONU). 

¶ Pearson College (Londres): aulas de Business English inclusas no pro-

grama e sugest»es de visitas adicionais a empresas, eventos e organi-

za­»es de escolha livre. 

AVALIA¢ìES E EMISSëO DE CERTIFICADOS 

Os programas promovidos pela IBS-SP no exterior se equiparam a uma 

Extens«o P·s-graduadas. N«o s«o realizadas provas ou testes, mas o aluno 

dever§ apresentar trabalhosðnormalmente realizados em grupos e apre-

sentados oralmente. O certificado ® emitido pela institui­«o estrangeira. 

BOLSAS DE ESTUDOS E 
CONVąNIOS CORPORATI-
VOS 

Em 2016, foram distribu²das 

mais de 400 bolsas de estudos 

em nossos programa de bolsas e 

conv°nios. Para 2017, a expecta-

tiva ® elevar esse n¼mero para 

mais de 550. Saiba mais sobre as 

etapas e crit®rios: 

¶Bolsa de estudos: median-

te conv°nio com institui­»es de 

ensino e empresas, voc° pode 

acessar um extenso e bem suce-

dido programa de bolsas parci-

aisðconsulte nossa equipe para 

mais detalhes. 

¶Crit®rios:  O aluno dever§ 

estar cursando ou ser formado 

em programas do ensino superi-

or. Seu curr²culo ser§ avaliado 

pela institui­«o, mediante crit®-

rios acad°micos e de perfil pro-

fissional. 

¶Inscri­«o: O primeiro passo 

® preencher e enviar ¨ IBS-SP o 

application com a universidade e 

curso escolhidos para avalia­«o 

do curr²culo e concess«o da vaga. 

O formul§rio est§ dispon²vel para 

download em nosso site 

(www.ibs-sp.com.br).  

¶Entrevista e Aprova­«o: 

Recebido o Application ser§ 

agendada uma entrevista online, 

via Skype. Aprovado na entrevis-

ta, o application do candidato ® 

avaliado e em alguns dias temos 

a resposta da avalia­«o do curr²-

culo para a concess«o da bolsa.  

¶Pr®-requisitos: Para os 

cursos Graduate, o aluno precisa 

ser graduado ou graduando de 

n²vel superior. Para os progra-

mas Advanced, ® exigida forma-

­«o em n²vel de p·s-gradua­«o e 

experi°ncia profissional na §rea. 

¶Profici°ncia: n²vel interme-

di§rio para avan­ado. N«o h§ 

testes de dom²nio de ingl°s. 

 

( (55) 11.3262.2782  

* contato@ibs-sp.com.br 

Certifica­«o Internacional: experi°ncia e diferencia­«o profissional 
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OBTEN¢ëO DE VISTO 

O ingresso nos Estados 

Unidos e Europa requer 

preparo e documentos 

adequados. Veja a seguir  

as principais quest»es re-

lacionadas a esse tema: 

¶ Quando tirar o visto? 

Para os Estados Unidos, 

h§ necessidade de obten-

­«o de visto ANTES do 

embarque. Para a Europa, 

o visto ® obtido no desem-

barque em solo europeu, 

apresentando a documen-

ta­«o referente ao progra-

ma. 

¶ Quais documentos 

s«o necess§rios? 

Voc° receber§ orienta­«o e 

documenta­«o necess§ria 

para obten­«o do visto. 

Por tratar-se de um pro-

grama para executivos, o 

visto solicitado para os 

cursos  ® o de Neg·cios e 

Turismo. Para os Estados 

Unidos, atualmente ® ofe-

recido o visto v§lido por 

at® 10 anos, na categoria 

B1-B2 (Neg·cios e Turis-

mo).  

¶ Existe a possibilida-

de do visto ser nega-

do? 

Isso ® raro entre os nossos 

alunos, devido ¨ documen-

ta­«o oferecida e ao pro-

cesso seletivo para ingres-

so no programa.  

ORGANIZA¢ëO DA VIAGEM 

Em todos os nossos programas, desenvolvemos um conjunto de ativida-

des preparat·rias. As principais delas s«o: 

¶ Textos de leitura pr®viaðbackground readings: s«o textos sobre os 

quais as aulas ir«o tratar, enviados aos alunos meses antes das aulas 

para facilitar o entendimento de express»es usadas no contexto de 

neg·cios.  

¶ Encontros de confraterniza­«o: Os alunos s«o convidados a partici-

par de dois encontros de confraterniza­«o e prepara­«o para a via-

gem. O primeiro ® realizado 5 meses antes do embarque, e o segundo 

cerca de 45 dias antes do embarque. Nesses encontros s«o entregues 

documentos, materiais de leitura, al®m de roteiros e dicas de viagem.  

O trabalho da IBS-SP come­a na for-

mata­«o de programas. Os professo-

res ir«o trazer para 

a sala de aula uma 

abordagem atualiza-

da do tema  tendo 

em vista  a aplica­«o 

desses conhecimen-

tos dentro da reali-

dade do aluno. Mas 

nosso trabalho vai 

al®m do contato em 

sala de aula. 

Os participantes 

recebem ampla  

assist°ncia em sua prepara­«o ¨ via-

gem. Oferecemos informa­»es im-

portantes para garantir que a viagem 

como um todo seja um sucesso. Des-

de a obten­«o do passaporte, visto de 

ingresso no pa²s estrangeiro, reserva 

de hotel, passagem a®rea, procedi-

mentos de embarque e na imigra­«o, 

deslocamentos na regi«o da universi-

dade, dicas sobre aspectos culturais e 

legais do pa²s visita-

do, entre outras in-

forma­»es, nossos 

alunos recebem o 

apoio necess§rio para 

uma viagem tranquila 

e segura. 

Os programas da IBS-

SP s«o voltados a pro-

fissionais adultos, 

mas a quest«o da sa¼-

de e seguran­a ® uma 

prioridade. Assim, 

oferecemos orienta­»es para que 

todos estejam cobertos por seguro-

sa¼de ou seguro-viagem durante o 

per²odo do curso, com vistas ao ple-

no aproveitamento das aulas. 

ATIVIDADES PREPARATčRIAS 

  

Condi­»es e pre­os especiais para nossos participantes: 

¶ Hospedagem: o grupo se hospeda em hot®is  de alto padr«o, como o 

Double Tree by Hilton e o Best Western e outros nas imedia­»es das 

universidades, com tarifa  subsidiada.  

¶ Alimenta­«o: os gastos podem variar de acordo com as prefer°ncias 

individuais, mas s«o ofertadas op­»es a pre­os bastante acess²veis.  

HOSPEDAGEM E ALIMENTA¢ëO 
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Se o estado da Calif·rnia fosse um pa²s, teria o oitavo maior PIB do mundo, 
com uma economia vibrante em setores como TI, Cinema e entretenimento 

A IBS firmou conv°nio com duas das mais tradicionais institui­»es de ensino da 

Calif·rnia: a California State University, Northridge (CSUN) e a University of La Verne (ULV). Essas intui­»es ofere-

cem programas em v§rias §reas da Administra­«o. Na CSUN  s«o ofertados  programas nas §reas de Comunica­«o,   TI 

e Estrat®gia, enquanto no campus de La Verne o aluno encontra programas nas §reas de Finan­as, Marketing, Proje-

tos, Lideran­a entre outros, al®m de programa de imers«o na l²ngua inglesa em parceria com a ELS. 

A ULV ® uma das mais tradicionais e respeitadas universidades americanas. Fundada em 1891, ® uma institui­«o pri-

vada, sem fins lucrativos, com seu campus central na cidade de La Verne, Calif·rnia, a 40 minutos de Los Angeles. J§ a 

CSUN foi fundada em 1857 e seu Sistema Educacional ® formado por 23 campi no estado da Calif·rnia e ® o maior 

Sistema Universit§rio P¼blico Educacional dos Estados Unidos. O campus no qual o curso ® ministrado, Northridge, 

est§ localizado a 20 minutos de Hollywood. Ambas institui­»es s«o ligadas a funda­»es que apoiam o ensino a alunos 

de pa²ses emergentes. 

O corpo docente dos programas ® formado exclusivamente por PhDs com grande experi°ncia acad°mica e profissio-

nal. Com isso, o perfil das aulas reflete uma abordagem t²pica do ensino americano: foco em estudos de caso. A teoria 

de ponta apresentada pelo professor ® confrontada a casos empresariais que ser«o alvo de debate com os alunos. 

Para os alunos da ULV, a hospedagem ® feita em hot®is padr«o Sheraton contando com o subs²dio do programa, que 

cobre mais de 70% do valor da hospedagem, com a tarifa custando entre U$ 35 e U$ 40 por pessoa, em apto duplo, 

com caf® da manh« e internet no lobby. J§ os alunos da CSUN t°m acesso a uma tarifa especial na regi«o da Universi-

dade. 

Turismo de neg·cios: ocorrem 

mensalmente in¼meros eventos em 

centros hoteleiros e de conven­»esð

nossos alunos s«o orientados a parti-

cipar durante o per²odo do programa.  

Turismo de lazer: s«o dezenas de 

op­»es para desfrutar dos 3 finais de 

semana livres durante o programa. Os 

locais de aulas ficam na regi«o de Los 

Angeles, das praias de Santa M¹nica, 

Santa Barbara e Malibu e de Hollywo-

od. Com 3 horas de viagem chega-se a 

Las Vegas e Grand Canyon. 

Parques: Disney (dois parques, aber-

tos o ano todo); Big Bear (esta­«o de 

esqui durante o inverno); Six Flags 

(montanhas russas) e Universal Stu-

dios (parque e est¼dio de filmagens). 

Compras: os principais outlets dos 

Estados Unidos ficam nessa regi«o. 

S«o dezenas de op­»es para compras 

com desconto em moda, eletr¹nicos e 

artigos pessoais. 

CALIFčRNIA: TURISMO E COMPRAS 

PROGRAMAS OFERECIDOS 

ñStrategy & Marketingò,  ñFinance & Accountingò, ñLeading & Coaching the human  

organizationò, ñCommunication, Design & Innovationò, ñContemporary Topics in  Business 

Managementò ñ Design Thinking & Innovationò ñ TI GovernanceðManaging & Controlò e 

ñContemporary Topics in Public Administrationò ð para graduandos  e graduados em diversas 

§reas. 

ñAdvanced Topics in Project Managementò,  ñAdvanced Topics in Business Strategyò, e 

ñAdvanced Topics in Financial Decisions and Corporate Policyò ð para profissionais com mais de 

3 anos de experi°ncia gerencial e forma­«o acad°mica espec²fica na §rea em n²vel  de p·s-gradua­«o. 

Business EnglishðFirst Lessons ð para profissionais que desejam desenvolver o ingl°s de neg·cios. 

CALIFčRNIA: PROGRAMAS DE NEGčCIOS NO 
ESTADO MAIS RICO DOS EUA 
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Conceitos e estrat®gias para a conquista de     
mercados 

Objetivos do programa: ter contato com a teoria avan­ada de Estrat®gia e Marke-

ting, aliada a estudos de caso sobre o tema. Permite ao egresso desenvolver estrat®-

gias de marketing para sua organiza­«o a partir de uma vis«o internacional do tema. 

Programa­«o* 

1st week: Strategic Thinking  

Change management; Leadership, Strategic Management and Change management; 

Mission, vision, and Social Responsibility. Business Cases.  

2nd week: Strategic Planning  

Core competence; Key Performance Indicators and Balanced Scorecard; Strategic 

alignment. Business Cases.  

3rd week: Marketing and market conquest  

Marketing in the International Arena - landscape and trends; Managing cultural 

and legal differences among countries. Business Cases.  

M·dulo de Business English: incluso no programa, com 27h/a 

Leituras pr®vias: os alunos receber«o um conjunto de artigos para leitura, com 4 

meses de anteced°ncia, possibilitando sua melhor prepara­«o para as aulas. 

*Sujeito a altera­»es de acordo com a coordena­«o. 

PROGRAMA 

STRATEGY & MARKETING 

 
CONTEĐDO PROGRAMĆTICO 

Institui­«o parceira da IBS-SP: Univer-

sity of La VerneðCalif·rniaðEstados Unidos 

Datas: Janeiro e Julho 

Carga hor§ria: aulas e atividades em per²o-

do integral durante 3 semanasð75h/aula e 

5h/atividades extra sala 

Corpo docente: professores PhDs da uni-

versidade, com grande experi°ncia executiva 

Din©mica das aulas: aulas expositivas, 

discuss«o de casos e  atividades pr§ticas  

P¼blico alvo: graduandos e graduados com 

interesse nas §reas de gest«o estrat®gica e de 

marketing 

Atividade adicional: m·dulo de Business 

English incluso no programa com 27h/aula 

Dupla Certifica­«o: Certificate in Executi-

ve ManagementðULV e Business English-

ELS 

N¼mero de alunos em sala: de 15 a 30 

Investimento: U$ 5.990  + matr. U$ 90 -ver 

programa de bolsas de estudos e conv°nios 

com empresas 

Condi­»es de pagamento: at® 16 x sem 

acr®scimo 

Per²odo de inscri­«o: solicitar                

informa­»es 

ATIVIDADES VINCULA-
DAS AO PROGRAMA 

O programa prev° dois encon-

tros com executivos america-

nos dentro da grade de ativida-

des. O grupo ir§ visitar uma 

empresa ou receber§ em sala 

de aula um executivo local 

para propiciar uma oportuni-

dade de intera­«o ao vivo com 

a realidade de neg·cios dos 

Estados Unidos. Os alunos 

receber«o ainda sugest»es de 

visitas a organiza­»es e even-

tos para serem desenvolvidas 

mediante escolha dos alunos 

em seus hor§rios livres. 

 

 

Campus principal da ULV na Calif·rnia 
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Vis«o financeira e cont§bil internacional,                
incorporando conceitos do USGAAP 

Objetivos do programa: aprimorar conhecimentos em an§lise de investimentos, 

finan­as internacionais e controladoria avan­ada visando ¨s necessidades atu-

ais do mercado.  

Programa­«o* 

1st week: Financial Environment  

Domestic and Global Financial Environment; Financial Goals and Corporate 

Governance; Leverage, Return on Investment. Business Cases.  

2nd week: Global Finance  

Financing the Global Firm; Global Cost, Financial Structure and Currency 

Swaps. Business Cases.  

3rd week: Global Accounting  

Advanced Financial Accounting; International Financial Reporting Standards 

(IFRS) and Generally Accepted Accounting Principles (US GAAP).  

M·dulo de Business English: incluso no programa, com 27h/a 

Leituras pr®vias: os alunos receber«o um conjunto de artigos para leitura, com 

4 meses de anteced°ncia, possibilitando sua melhor prepara­«o para as aulas. 

*Sujeito a altera­»es de acordo com a coordena­«o. 

PROGRAMA 

FINANCE & ACCOUNTING 

 
CONTEĐDO PROGRAMĆTICO 

Institui­«o parceira da IBS-SP: University 

of La VerneðCalif·rniaðEstados Unidos 

Datas: Janeiro e Julho 

Carga hor§ria: aulas e atividades em per²odo 

integral durante 3 semanasð75h/aula e 5h/

atividades extra sala 

Corpo docente: professores PhDs da univer-

sidade, com grande experi°ncia executiva 

Din©mica das aulas: aulas expositivas, dis-

cuss«o de casos e  atividades pr§ticas  

P¼blico alvo: graduandos e graduados com 

interesse nas §reas de finan­as e controladoria 

 

Atividade adicional: m·dulo de Business 

English incluso no programa com 27h/aula 

Dupla Certifica­«o: Certificate in Executive 

ManagementðULV e Business English-ELS 

N¼mero de alunos em sala: de 15 a 30 

Investimento: U$ 5.990 + matr. U$ 90 -ver 

programa de bolsas de estudos e conv°nios 

com empresas 

Condi­»es de pagamento: at® 16 x sem 

acr®scimo 

Per²odo de inscri­«o: solicitar informa­»es 

New Campus CenterðULV, Calif·rnia 

 

ATIVIDADES VINCULA-
DAS AO PROGRAMA 

O programa prev° dois encon-

tros com executivos america-

nos dentro da grade de ativida-

des. O grupo ir§ visitar uma 

empresa ou receber§ em sala 

de aula um executivo local 

para propiciar uma oportuni-

dade de intera­«o ao vivo com 

a realidade de neg·cios dos 

Estados Unidos. Os alunos 

receber«o ainda sugest»es de 

visitas a organiza­»es e even-

tos para serem desenvolvidas 

mediante escolha dos alunos 

em seus hor§rios livres. 
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Objetivos do programa: explorar elementos da gest«o do capital humano nas orga-

niza­»es, ativo de import©ncia central no desenvolvimento das estrat®gias corpo-

rativas. Permite ao egresso planejar e implementar transforma­»es na gest«o de 

pessoas, fomentar o desenvolvimento de lideran­as e monitorar os resultados des-

sas a­»es. 

Programa­«o* 

1st week: Leading the People Side of Business 

Introduction to Human Resources Management and Employment Law, Job Anal-

ysis, Description and Design, Employee Separation and Retention. Company visits 

and Business Cases.  

2nd week: Developing Leaders with Emotional Intelligence and Reso-

nance  

Emotions at work, Individual Change and Development, Becoming a Resonant 

Leader. Company visits and Business Cases.  

3rd week: Coaching as Leadership  

Coaching with Distinctive Human Strengths, Discovering How People Learn, 

Coaching Skills Practice. Company visits and Business Cases.  

M·dulo de Business English: incluso no programa, com 27h/a 

Leituras pr®vias: os alunos receber«o um conjunto de artigos para leitura, com 4 

meses de anteced°ncia, possibilitando sua melhor prepara­«o para as aulas. 

*Sujeito a altera­»es de acordo com a coordena­«o. 

 
CONTEĐDO PROGRAMĆTICO 

New Campus Center ULV 

 

ATIVIDADES VINCULA-
DAS AO PROGRAMA 

O programa prev° dois encon-

tros com executivos america-

nos dentro da grade de ativida-

des. O grupo ir§ visitar uma 

empresa ou receber§ em sala 

de aula um executivo local 

para propiciar uma oportuni-

dade de intera­«o ao vivo com 

a realidade de neg·cios dos 

Estados Unidos. Os alunos 

receber«o ainda sugest»es de 

visitas a organiza­»es e even-

tos para serem desenvolvidas 

mediante escolha dos alunos 

em seus hor§rios livres. 

 

 

Campus principal da ULV na Calif·rnia 

Institui­«o parceira da IBS-SP: University 

of La VerneðCalif·rniaðEstados Unidos 

Datas: Janeiro e Julho 

Carga hor§ria: aulas e atividades em per²odo 

integral durante 3 semanasð75h/aula e 5h/

atividades extra sala 

Corpo docente: professores PhDs da  univer-

sidade, com grande experi°ncia executiva 

Din©mica das aulas: aulas expositivas, dis-

cuss«o de casos e  atividades pr§ticas  

P¼blico alvo: graduandos e graduados com 

interesse na de recursos humanos 

 

Atividade adicional: m·dulo de Business 

English incluso no programa com 27h/aula 

Dupla Certifica­«o: Certificate in Executive 

ManagementðULV e Business English-ELS 

N¼mero de alunos em sala: de 15 a 30 

Investimento: U$ 5.990  + matr. U$ 90 -ver 

programa de bolsas de estudos e conv°nios 

com empresas 

Condi­»es de pagamento: at® 16 x sem 

acr®scimo 

Per²odo de inscri­«o: solicitar informa­»es 

Capital humano: desenvolvimento, gest«o e  
desenvolvimento de lideran­as. 

PROGRAMA 

LEADING & COACHING THE  

HUMAN ORGANIZATION  
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Objetivos do programa: discutir t·picos de Gest«o P¼blica, colaborando para o de-

senvolvimento acad°mico, profissional e pessoal dos participantes. Permite ao 

egresso reformular pr§ticas administrativas de diferentes esferas do poder p¼blico, 

envolvendo elementos humanos e processuais da gest«o. 

 

Programa­«o* 

1st week: Foundational theories and contemporary approaches  

Public Administration and Society; Organization Theory; practical applications for 

governance; organizational design and culture, structure of government. Case stud-

ies.  

2nd week: Public Personnel  

Public personnel policies and public employee development; social responsibility in 

the leadership of public, private, and non-profit entities. Case studies.  

3rd week: Policy Formation, Budgeting, and Auditing  

Administration of financial resources in the political environment; elaboration and 

implementation of budgeting; audit types and characteristics. Case studies. 

M·dulo de Business English: incluso no programa, com 27h/a 

Leituras pr®vias: os alunos receber«o um conjunto de artigos para leitura, com 4 

meses de anteced°ncia, possibilitando sua melhor prepara­«o para as aulas. 

*Sujeito a altera­»es de acordo com a coordena­«o. 

Unidade ELS no campus da ULV  

 

ATIVIDADES VINCULA-
DAS AO PROGRAMA 

O programa prev° dois encon-

tros com executivos america-

nos dentro da grade de ativida-

des. O grupo ir§ visitar uma 

empresa ou receber§ em sala 

de aula um executivo local 

para propiciar uma oportuni-

dade de intera­«o ao vivo com 

a realidade de neg·cios dos 

Estados Unidos. Os alunos 

receber«o ainda sugest»es de 

visitas a organiza­»es e even-

tos para serem desenvolvidas 

mediante escolha dos alunos 

em seus hor§rios livres. 

 

 

Administra­«o p¼blica: efici°ncia, controle social e 
vis«o estrat®gica gerando benef²cios para a              
sociedade 

Institui­«o parceira da IBS-SP: University 

of La VerneðCalif·rniaðEstados Unidos 

Datas: Janeiro e Julho 

Carga hor§ria: aulas e atividades em per²odo 

integral durante 3 semanasð75h/aula e 5h/

atividades extra sala 

Corpo docente: professores PhDs da univer-

sidade, com grande experi°ncia executiva 

Din©mica das aulas: aulas expositivas, dis-

cuss«o de casos e  atividades pr§ticas  

P¼blico alvo: graduandos e graduados inte-

ressados nos processos de gest«o p¼blica 

 

 

Atividade adicional: m·dulo de Business 

English incluso no programa com 27h/aula 

Dupla Certifica­«o: Certificate in Executive 

ManagementðULV e Business English-ELS 

N¼mero de alunos em sala: de 15 a 30 

Investimento: U$ 5.990  + matr. U$ 90 -ver 

programa de bolsas de estudos e conv°nios 

com empresas 

Condi­»es de pagamento: at® 16 x sem 

acr®scimo 

Per²odo de inscri­«o: solicitar informa­»es 

 

PROGRAMA 

CONTEMPORARY TOPICS IN                
PUBLIC ADMINISTRATION 

CONTEĐDO PROGRAMĆTICO 
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Objetivos do programa: propiciar uma vivencia internacional em uma universidade 

americana, por meio de um curso elaborado especialmente para a demanda de ex-

peri°ncia internacional. O curso aborda as interfaces t²picas do dia-a-dia do enge-

nheiro com o universo dos neg·cios e enfoca elementos atuais e avan­ados dessa 

§rea, em uma perspectiva bastante concreta e aplic§vel. 

 

Programa­«o* 

1st week: Marketing  

2nd week: Business Strategy for Engineers  

3rd week: Sales and Operation Planning  

M·dulo de Business English: incluso no programa, com 27h/a 

Leituras pr®vias: os alunos receber«o um conjunto de artigos para leitura, com 4 

meses de anteced°ncia, possibilitando sua melhor prepara­«o para as aulas. 

*Sujeito a altera­»es de acordo com a coordena­«o. 

ATIVIDADES VINCULA-
DAS AO PROGRAMA 

O programa prev° dois encon-

tros com executivos america-

nos dentro da grade de ativida-

des. O grupo ir§ visitar uma 

empresa ou receber§ em sala 

de aula um executivo local 

para propiciar uma oportuni-

dade de intera­«o ao vivo com 

a realidade de neg·cios dos 

Estados Unidos. Os alunos 

receber«o ainda sugest»es de 

visitas a organiza­»es e even-

tos para serem desenvolvidas 

mediante escolha dos alunos 

em seus hor§rios livres. 

 

 

Conceitos e Estrat®gias para associar a descoberta de 
mercados e vendas a um bom planejamento da       
produ­«o  

Institui­«o parceira da IBS-SP: University 

of La VerneðCalif·rniaðEstados Unidos 

Datas: Janeiro e Julho 

Carga hor§ria: aulas e atividades em per²odo 

integral durante 3 semanasð75h/aula e 5h/

atividades extra sala 

Corpo docente: professores PhDs da univer-

sidade, com grande experi°ncia executiva 

Din©mica das aulas: aulas expositivas, dis-

cuss«o de casos e  atividades pr§ticas  

P¼blico alvo: graduandos e graduados com 

interesse na §rea de estrat®gia e gest«o de ope-

ra­»es. 

 

Atividade adicional: m·dulo de Business 

English incluso no programa com 27h/aula 

Dupla Certifica­«o: Certificate in Executive 

ManagementðULV e Business English-ELS 

N¼mero de alunos em sala: de 15 a 30 

Investimento: U$ 6.340+ matr. U$ 90 -ver 

programa de bolsas de estudos e conv°nios 

com empresas 

Condi­»es de pagamento: at® 16 x sem 

acr®scimo 

Per²odo de inscri­«o: solicitar informa­»es 

 

PROGRAMA 

CONTEMPORARY TOPICS IN  
BUSINESS MANAGEMENT 

CONTEĐDO PROGRAMĆTICO 

Campus Center da ULV na Calif·rnia 
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Objetivos do programa: capacitar o gestor de comunica­«o de marketing na 

articula­«o da estrat®gia da empresa com os processos criativos de meio e men-

sagem. 

Programa­«o* 

1st week: Managing Integrated Marketing Communications  

Identifying the Target Audience, Determining the Communication             

Objectives, Designing the Message, Selecting Communication Channels. 

2nd week: Communication Design 

Design and Communication, Graphic Design versus Visual Communication 

Design, Perception and Meaning, Language and Signification,                

Communication, Aesthetics.  

3rd week: Innovation & New Trends in Business Communication 

Overcoming the Innovation Barrier, Strategy Innovation, Integrated        

Communication in the Innovation Communication Process. 

Leituras pr®vias: os alunos receber«o um conjunto de artigos para leitura, 

com 4 meses de anteced°ncia, possibilitando sua melhor prepara­«o para 

as aulas. 

*Sujeito a altera­»es de acordo com a coordena­«o sem aviso pr®vio. 

Campus Principal da California State 

University 

Institui­«o parceira da IBS-SP: California 

State University, Northridge - CSUN ð Esta-

dos Unidos 

Data: Janeiro e Julho  

Carga hor§ria: aulas e atividades em per²o-

do integral durante 3 semanasð75h/aula e 

5h/atividades extra sala 

Corpo docente: professores PhDs da pr·pria 

universidade, com grande experi°ncia acad°-

mica e executiva 

Din©mica das aulas: aulas expositivas, 

discuss«o de casos e  atividades pr§ticas  

P¼blico alvo: graduandos e graduados com 

interesse na §rea de comunica­«o 

Atividade adicional: m·dulo de Business 

English incluso no programa com 27h/aula 

Dupla Certifica­«o: Certificate in Executive 

Management e Business English 

N¼mero de alunos em sala: de 15 a 30 

Investimento: U$ 5.990 + matr. U$ 90ðver 

programa de bolsas de estudos e conv°nios 

com empresas 

Condi­»es de pagamento: at® 16 x sem 

acr®scimo. 

PROGRAMA 

COMMUNICATION, DESIGN & 
INNOVATION 

Vis«o Estrat®gica e Inovadora na Comunica­«o de 
Marketing  

CONTEĐDO PROGRAMĆTICO 
ATIVIDADES VINCULA-
DAS AO PROGRAMA 

O programa prev° dois encon-

tros com executivos america-

nos dentro da grade de ativida-

des. O grupo ir§ visitar uma 

empresa ou receber§ em sala 

de aula um executivo local 

para propiciar uma oportuni-

dade de intera­«o ao vivo com 

a realidade de neg·cios dos 

Estados Unidos. Os alunos 

receber«o ainda sugest»es de 

visitas a organiza­»es e even-

tos para serem desenvolvidas 

mediante escolha dos alunos 

em seus hor§rios livres. 
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Objetivos do programa: capacitar o gestor de TI quanto a Alinhamento 

 Estrat®gico das Pol²ticas, Sistemas de Informa­«o e Projetos com as  

 estrat®gias de neg·cios da organiza­«o. Conhecer os instrumentos que  

 subsidiam o planejamento do investimento em TI para garantir a 

 sustentabilidade dos neg·cios das organiza­»es por interm®dio de estudos  

 de   casos. 

Programa­«o* 

1st week: Governance 

 

Getting to know the concept of IT governance; Strategic Alignment Policy, In-

formation Systems and Projects with the organization specific business strate-

gies. Mapping the ñmake decisionò. Organization specific security level rating. 

Company visits and Business Cases. 

 

2nd week: Management and Control Models 

 

Best practices under the CMMI tools, COBIT, ITIL and PMI. Company visits 

and Business Case Studies. 

 

3rd week: Analysis of Performance and Quality Measuring 

Instruments for Application Process: Balanced Scorecard IT; Reengineering; 

Quality Process. Company visits and Business Case Studies. 

 

CONTEĐDO PROGRAMĆTICO 
ATIVIDADES VINCULADAS    

AO PROGRAMA 

 

 

 Tecnologia de informa­«o alinhada ¨s estrat®gias 
de neg·cios das organiza­»es 

PROGRAMA 

IT GOVERNANCE - MANAGING & CONTROL 

Institui­«o parceira da IBS-SP:  

California State University, Northridge - 

CSUN ð Estados Unidos 

Data: Janeiro e Julho  

Carga hor§ria: aulas e atividades em per²o-

do integral durante 3 semanasð75h/aula e 

5h/atividades extra sala 

Corpo docente: professores PhDs da pr·-

pria universidade, com grande experi°ncia 

acad°mica e executiva 

Din©mica das aulas: aulas expositivas, 

discuss«o de casos e  atividades pr§ticas  

P¼blico alvo: graduandos e graduados com 

interesse na §rea de TI 

Atividade adicional: m·dulo de Business 

English incluso no programa com 27h/aula 

Dupla Certifica­«o: Certificate in Executi-

ve Management e Business English 

N¼mero de alunos em sala: de 15 a 30 

Investimento: U$ 5.990 + matr. U$ 90ð

ver programa de bolsas de estudos e conv°-

nios com empresas 

Condi­»es de pagamento: at® 16 x sem 

acr®scimo. 

O programa prev° dois encontros 

com executivos americanos dentro 

da grade de atividades. O grupo 

ir§ visitar uma empresa ou rece-

ber§ em sala de aula um executivo 

local para propiciar uma oportuni-

dade de intera­«o ao vivo com a 

realidade de neg·cios dos Estados 

Unidos. Os alunos receber«o ainda 

sugest»es de visitas a organiza­»es 

e eventos para serem desen-

volvidas mediante escolha dos 

alunos em seus hor§rios livres. 

Campus Principal da  

California State University 
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Objetivos do programa: ter contato com uma abordagem que possibilita resolver 
desafios persistentes e complexos, aliados a estudos de caso sobre tema.  
Proporcionar aos alunos o contato com ferramentas que permitam o desenvolvi-
mento de estrat®gias e a implementa­«o de ideias originais e experi°ncias inovado-
ras nas organiza­»es. 

 

Programa­«o*   

1st week: Understanding creativity and innovation from a personal  
development approach 
 
Strategy: asking questions, questioning assumptions, critical thinking 
 
Demystifying creativity, risk and failure. Understanding analysis: Reflective Per-
sonal exploration, assessments and inventories; Comprehending styles: learner, 
leader, communication, developmental and situational; Recognizing diversity/
diversification, collaboration, cultural and organizational dynamics. Company visits 
and Business case studies. 
 
2nd week: Methodologies for Solution Design (focus on case studies) 
 
Processes and strategies: why to use them and for what purposes; Contexts of crea-
tivity and innovation: Analytical approach/framework; Metrics of Innovation: quan-
titative, qualitative, ñDiversificationò to companies, individuals etc. Exercise adapt-
ing, reflecting and applying to own approach. Company visits and Business case 
studies. 
 
3rd week: Applying Solution Design in Organizational Context 
 
Organizational context, product design and nature of work; Finding how to adapt to 
own professional industry; How to apply to own context; Learning how and why X is 
inhibiting information and what parameters exist; How your structure is inhibiting 
creativity/innovation; Understanding what opportunities/limitations persist; Where 
innovation occurs; How to identify other creative/innovative champions. Company 
visits and Business case studies. 
 

*Sujeito a altera­»es de acordo com a coordena­«o.  

CONTEĐDO PROGRAMĆTICO 
 
 

 

Abordagem  para desenvolver estrat®gias e gerir  
mudan­as 

PROGRAMA 

DESIGN THINKING & INNOVATION 
 

Institui­«o parceira da IBS-SP:  

California State University, Northridge - 

CSUN ð Estados Unidos 

Data: Janeiro e Julho  

Carga hor§ria: aulas e atividades em per²o-

do integral durante 3 semanasð75h/aula e 

5h/atividades extra sala 

Corpo docente: professores PhDs da pr·-

pria universidade, com grande experi°ncia 

acad°mica e executiva 

Din©mica das aulas: aulas expositivas, 

discuss«o de casos e  atividades pr§ticas  

P¼blico alvo: graduandos e graduados com 

interesse na §rea de administra­«o. 

 

Atividade adicional: m·dulo de Business 

English incluso no programa com 27h/aula 

Dupla Certifica­«o: Certificate in Executi-

ve Management e Business English 

N¼mero de alunos em sala: de 15 a 30 

Investimento: U$ 5.990 + matr. U$ 90ð

ver programa de bolsas de estudos e conv°-

nios com empresas 

Condi­»es de pagamento: at® 16 x sem 

acr®scimo. 

 

ATIVIDADES VINCULADAS        

AO PROGRAMA 
 

 

O programa prev° dois encontros 

com executivos americanos dentro 

da grade de atividades. O grupo 

ir§ visitar uma empresa ou rece-

ber§ em sala de aula um executivo 

local para propiciar uma oportuni-

dade de intera­«o ao vivo com a 

realidade de neg·cios dos Estados 

Unidos. Os alunos receber«o ainda 

sugest»es de visitas a organiza­»es 

e eventos para serem desen-

volvidas mediante escolha dos 

alunos em seus hor§rios livres. 

Campus Principal da  

California State University 
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Objetivos do programa: desenvolver o dom²nio do idioma ingl°s com foco no voca-

bul§rio e express»es do mundo dos neg·cios. Permite ao egresso, seja um iniciante no 

aprendizado, seja um aluno com n²vel intermedi§rio, aprimorar sua flu°ncia e ganhar 

seguran­a na comunica­«o dentro do contexto empresarial, possibilitando ao aluno  

assumir novos desafios profissionais e desenvolver sua carreira em uma perspectiva 

internacional. 

Perfil do aluno: este programa ® voltado para profissionais de diferentes §reas da 

administrac«o 

Pr®-requisitos: O aluno dever§ ter mais de 19 anos e conhecimento da l²ngua inglesa 

em um n²vel b§sico para intermedi§rio. 

Divis«o das Salas: Mediante um teste de profici°ncia, os alunos ser«o agrupados de 

modo a comporem salas de n²vel homog°neo. 

Material did§tico: Todos recebem o material did§tico, incluindo um livro espec²fico 

de Business English ð Market Leader ï desenvolvido em parceria com  o òFinancial 

Timesò, sem custo adicional. 

Atividades vinculadas ao programa: Os alunos recebem uma extensa lista de em-

presas, organiza­»es e eventos para escolherem suas visitas de acordo com interesses 

pessoais. N«o h§ tradu­«o ou tutorial nesses eventos. Em alguns casos, como museus, 

o aluno poder§ solicitar um fone de ouvido para tradu­«o simult©nea da fala do moni-

tor. 

PROGRAMA 

BUSINESS ENGLISHð
FIRST LESSONS 

 
DESCRITIVO DO PROGRAMA 

ATIVIDADES VIN-
CULADAS AO PRO-
GRAMA 

O programa possibilita 

visitas livres a empre-

sas, organiza­»es e 

eventos para que o 

aluno se familiarize 

com a realidade ameri-

cana e aumente sua 

exposi­«o ao idioma. 

Essas visitas s«o agen-

dadas diretamente 

pelo aluno nas 5as e 

6as feiras livres para 

essa finalidade. 

 

Grupo de formandos ðTurma 2011 

 

Institui­«o parceira da IBS-SP: ELS Lan-

guage CentersðCalif·rniaðEstados Unidos 

Datas: Janeiro e Julho 

Carga hor§ria: aulas em per²odo integral 

durante 3 semanasð63h/aula e 7h/atividades 

extra sala 

Corpo docente: professores native speakers 

com experi°ncia em ensino de l²ngua para 

estrangeiros 

Din©mica das aulas: aulas tem§ticas abor-

dando temas do mundo dos neg·cios  

P¼blico alvo: adultos interessados em desen-

volver conhecimentos essenciais em ingl°s de 

neg·cios 

Atividade adicional: visitas a empresas e 

eventosðsem tradu­«o 

Certifica­«o: Certificate in Business En-

glishðELS 

N¼mero de alunos em sala: de 15 a 20 

Investimento: U$ 4.190 + matr. U$ 90 -ver 

programa de bolsas de estudos e conv°nios 

com empresas 

Condi­»es de pagamento: at® 16 x sem 

acr®scimo 

Per²odo de inscri­«o: solicitar informa­»es 

Fale com seguran­a a linguagem do mundo 
de neg·cios  
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Objetivos do programa: discutir t·picos avan­ados de Gest«o de Projetos, abordan-

do aspectos de fronteira do conhecimento. Este programa usa como base o PMBoK, 

enfocando assuntos que v«o al®m dos temas usuais discutidos no ©mbito do Project 

Management Institute, com aten­«o especial para o fator humano em projetos. 

Programa­«o* 

1st week: Strategy & Management for Project Based Organizations 

Project Management, Strategy, and Strategic Thinking; Completion of Strategy, and 

Project-based Organizational Structures; Management for Project-Based Compa-

nies. Company visits and Business Cases. 

2nd week: The Human Side of Project Management 

The Challenges of Conducting People on Projects: Individual Differences 

(Personality, Skills, and Abilities); Leadership in Projects and Organizations; Build-

ing Cohesiveness Across Teams; Challenges of conducting multicultural teams. 

Company visits and Business Cases. 

3rd week: Managing Megaprojects 

Virtual Teams; Introduction to Mega Projects; Risk Management: Proactive Risk 

Management and Contingency Planning; Outsourced Projects; Company visits and 

Business Cases. 

M·dulo de Business English: incluso no programa, com 27h/a 

Leituras pr®vias: os alunos receber«o um conjunto de artigos para leitura, com 4 

meses de anteced°ncia, possibilitando sua melhor prepara­«o para as aulas. 

*Sujeito a altera­»es de acordo com a coordena­«o. 

 
CONTEĐDO PROGRAMĆTICO 

Centro de Educa­«o F²sica da ULV 

 

ATIVIDADES VINCULA-
DAS AO PROGRAMA 

O programa prev° dois encon-

tros com executivos america-

nos dentro da grade de ativida-

des. O grupo ir§ visitar uma 

empresa ou receber§ em sala 

de aula um executivo local 

para propiciar uma oportuni-

dade de intera­«o ao vivo com 

a realidade de neg·cios dos 

Estados Unidos. Os alunos 

receber«o ainda sugest»es de 

visitas a organiza­»es e even-

tos para serem desenvolvidas 

mediante escolha dos alunos 

em seus hor§rios livres. 

 

 

Institui­«o parceira da IBS-SP: University 

of La VerneðCalif·rniaðEstados Unidos 

Datas: Janeiro, Julho e Setembro* 

Carga hor§ria: aulas e atividades em per²odo 

integral durante 3 semanasð75h/aula e 5h/

atividades extra sala 

Corpo docente: professores PhDs da univer-

sidade, com grande experi°ncia executiva 

Din©mica das aulas: aulas expositivas, dis-

cuss«o de casos e  atividades pr§ticas 

P¼blico alvo: profissionais com forma­«o 

acad°mica e experi°ncia em projetos  

 

 

Atividade adicional: m·dulo de Business 

English incluso no programa com 27h/aula 

Dupla Certifica­«o: Certificate in Executive 

ManagementðULV e Business English-ELS 

N¼mero de alunos em sala: de 15 a 30 

Investimento: U$ 6.340 + matr. U$ 90 -ver 

programa de bolsas de estudos e conv°nios 

com empresas 

Condi­»es de pagamento: at® 16 x sem 

acr®scimo 

*No m°s de Setembro as aulas e atividades ocorrem 

durante 2 semanas 

PROGRAMA 

ADVANCED TOPICS IN                    
PROJECT MANAGEMENT 

Gest«o de projetos ñclasse mundialò com foco no 
fator humano: conhecimentos e experi°ncias      
indispens§veis aos profissionais de projetos 
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Objetivos do programa: ter contato com os mais avan­ados t·picos de Estrat®gia 

Corporativa aliada a estudos de caso sobre o tema. Permite ao egresso desenvolver 

estrat®gias de mercado para sua organiza­«o a partir de uma vis«o internacional 

do tema. 

Programa­«o* 

1st week: Environmental analysis and opportunity scanning  

Internal and external assessment; external forces affecting business policies; com-

petitive analysis; industry analysis. Company visits and Business Cases.  

2nd week: From Strategic Planning to Strategic thinking  

Forecasting tools and techniques; types of strategies; matching structure and 

strategy; restructuring and reengineering; managing resistance to change. Compa-

ny visits and Business Cases.  

3rd week: Strategy: execution and control methods  

The nature of strategy evaluation; key performance indicators and balanced score-

card; strategic alignment and contingency planning; Company visits and Business 

Cases.  

M·dulo de Business English: incluso no programa, com 27h/a 

Leituras pr®vias: os alunos receber«o um conjunto de artigos para leitura, com 4 

meses de anteced°ncia, possibilitando sua melhor prepara­«o para as aulas. 

*Sujeito a altera­»es de acordo com a coordena­«o. 

New Campus Center ULVðĆrea interna 

 

CONTEĐDO PROGRAMĆTICO 
ATIVIDADES VINCULA-
DAS AO PROGRAMA 

O programa prev° dois encon-

tros com executivos america-

nos dentro da grade de ativida-

des. O grupo ir§ visitar uma 

empresa ou receber§ em sala 

de aula um executivo local 

para propiciar uma oportuni-

dade de intera­«o ao vivo com 

a realidade de neg·cios dos 

Estados Unidos. Os alunos 

receber«o ainda sugest»es de 

visitas a organiza­»es e even-

tos para serem desenvolvidas 

mediante escolha dos alunos 

em seus hor§rios livres. 

 

 

Institui­«o parceira da IBS-SP: Univer-

sity of La VerneðCalif·rniaðEstados Unidos 

Datas: Janeiro, Julho e Setembro* 

Carga hor§ria: aulas e atividades em per²o-

do integral durante 3 semanasð75h/aula e 

5h/atividades extra sala 

Corpo docente: professores PhDs da univer-

sidade, com grande experi°ncia executiva 

Din©mica das aulas: aulas expositivas, 

discuss«o de casos e  atividades pr§ticas  

P¼blico alvo: profissionais p·s-graduados e 

com experi°ncia gerencial  

 

 

Atividade adicional: m·dulo de Business 

English incluso no programa com 27h/aula 

Dupla Certifica­«o: Certificate in Executive 

ManagementðULV e Business English-ELS 

N¼mero de alunos em sala: de 15 a 30 

Investimento: U$ 6.990 + matr. U$ 90 -ver 

programa de bolsas de estudos e conv°nios 

com empresas 

Condi­»es de pagamento: at® 16 x sem 

acr®scimo 

*No m°s de Setembro as aulas e atividades ocorrem 

durante 2 semanas 

PROGRAMA 

ADVANCED TOPICS IN                
BUSINESS STRATEGY 

T·picos avan­ados de estrat®gia empresarial para 
profissionais com forma­«o acad°mica e                 
experi°ncia gerencial 
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Objetivos do programa: estudar conceitos e casos avan­ados de gest«o financeira. 

Permite ao egresso planejar e implementar a­»es para sua organiza­«o a partir de 

uma vis«o internacional do tema. 

Programa­«o* 

1st week: The theory of Finance and financial decision making  

Capital Markets, Consumption, and Investment; Market Equilibrium: CAPM and 

APT; Option Pricing Theory and Evidence; Capital Budgeting: NPV, TIR, and 

Real Option Analysis. Company visits and Business Cases. 

2nd week: Corporate Policy: Theory, evidence and applications  

Performance Management and Incentive Design; Capital Structure and the Cost 

of Capital; Acquisitions, Divestitures, Restructuring, and Corporate Governance. 

Company visits and Business Cases. 

3rd week: International Financial Management 

The Term Structure of Interest Rate; Forward Contracts, and Futures; Volatility 

in Exchange Rates; International Financial Systems; Management of Foreign 

Exchange Risks; The Cost of Capital and Currency Risk. Company visits and Busi-

ness Cases. 

M·dulo de Business English: incluso no programa, com 27h/a 

Leituras pr®vias: os alunos receber«o um conjunto de artigos para leitura, com 4 

meses de anteced°ncia, possibilitando sua melhor prepara­«o para as aulas. 

*Sujeito a altera­»es de acordo com a coordena­«o. 

 
CONTEĐDO PROGRAMĆTICO 

Grupo de formandos ðTurma 2009 

 

ATIVIDADES VINCULA-
DAS AO PROGRAMA 

O programa prev° dois encon-

tros com executivos america-

nos dentro da grade de ativida-

des. O grupo ir§ visitar uma 

empresa ou receber§ em sala 

de aula um executivo local 

para propiciar uma oportuni-

dade de intera­«o ao vivo com 

a realidade de neg·cios dos 

Estados Unidos. Os alunos 

receber«o ainda sugest»es de 

visitas a organiza­»es e even-

tos para serem desenvolvidas 

mediante escolha dos alunos 

em seus hor§rios livres. 

 

 

PROGRAMA 

ADVANCED TOPICS IN FINANCIAL          
DECISIONS AND CORPORATE POLICY 

Institui­«o parceira da IBS-SP: University 

of La VerneðCalif·rniaðEstados Unidos 

Datas: Janeiro, Julho e Setembro* 

Carga hor§ria: aulas e atividades em per²odo 

integral durante 3 semanasð75h/aula e 5h/

atividades extra sala 

Corpo docente: professores PhDs da univer-

sidade, com grande experi°ncia executiva 

Din©mica das aulas: aulas expositivas, dis-

cuss«o de casos e  atividades pr§ticas 

P¼blico alvo: profissionais p·s-graduados e 

com experi°ncia gerencial  

 

Atividade adicional: m·dulo de Business 

English incluso no programa com 27h/aula 

Dupla Certifica­«o: Certificate in Executive 

ManagementðULV e Business English-ELS 

N¼mero de alunos em sala: de 15 a 30 

Investimento: U$ 6.990 + matr. U$ 90 -ver 

programa de bolsas de estudos e conv°nios 

com empresas 

Condi­»es de pagamento: at® 16 x sem 

acr®scimo 

*No m°s de Setembro as aulas e atividades ocorrem 

durante 2 semanas 

Transformar decis»es financeiras estrat®gicas em 
valor para os acionistas 
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NEW YORK: PROGRAMAS DE NEGčCIOS NO MAIS IMPORTANTE CENTRO 
ECONĎMICO E FINANCEIRO DO MUNDO 

New York tem sido nos ¼ltimos 200 anos uma das principais cidades do 
mundo sob o ponto de vista econ¹mico, cultural e pol²tico. Conhec°-la e 
vivenciar seu ambiente corporativo s«o tamb®m objetivos de nossos pro-
gramas. 

PROGRAMAS OFERECIDOS 
ñMarketing & Value Management ò,  ñCompetitive Project Management ò, ñCorporate Financial 

Management ò e ñStrategic Thinking ò  ð para graduandos e graduados em diversas §reas. 

Business EnglishðFirst Lessons ð para profissionais que desejam desenvolver o ingl°s de neg·cios. 

 

A IBS firmou conv°nio com duas das mais tradicionais institui­»es de ensino de New York: a State University of New York ð

SUNY e a Mount Saint Mary CollegeðMSMC. Essas institui­»es oferecem conjuntamente 5 programas em §reas essenciais da 

administra­«o, al®m de possibilitar uma viv°ncia internacional em uma regi«o reconhecida internacionalmente por sua impor-

t©ncia para os neg·cios e para a cultura. 

SUNY ® uma das maiores e mais tradicionais universidades americanas, pertencente ao Estado de New York. Fundada em 1828, 

a universidade oferece um amplo conjunto de programas de gradua­«o e p·s-gradua­«o, contando mais de 150 programas em 

diversas §reas do conhecimento. J§ a MSMC ® uma universidade privada, sem fins lucrativos, criada em 1959, ministra cerca de 

50 programas de gradua­«o e p·s gradua­«o em diferentes §reas. Liderados pela SUNY, as institui­»es oferecem programas 

coordenados pela IBS-SP desde 2011. S«o os mesmos programas, com o mesmo conte¼do, custo e estrutura, ministrados em 

cada um dos campi dessas institui­»es, que emitem seu certificado aos alunos participantes. Os campi ficam nas cidades de New 

Paltz (SUNY, 90min de Manhattan) e Newburgh (MSMC, 60min de Manhattan). 

O corpo docente das universidades ® formado exclusivamente por PhDs com grande experi°ncia acad°mica e profissional. Com 

isso, o perfil das aulas reflete uma abordagem t²pica do ensino americano: foco em estudos de caso. A teoria de ponta apresenta-

da pelo professor ® confrontada a casos empresariais que ser«o alvo de debate com os alunos. 

A hospedagem ser§ feita nas universidades, em quarto duplo, em um pacote incluindo almo­o, caf® da manh«, transporte para 

as visitas a empresas no valor de U$ 990 referente a 21 dias. Nossos alunos ainda ter«o acesso a toda a infraestrutura das uni-

versidades, como bibliotecas, centro de inform§tica, complexo poliesportivo e refeit·rio, internet sem fio em todo o campus. A 

contrata­«o do curso dever§ incluir tamb®m a contrata­«o da hospedagem. 

New York ® um dos grandes destinos tur²sticos do 

mundo, tanto para lazer quanto para o turismo de 

neg·cios, para serem explorados nos 3 finais de 

semana livres do programa.  

Os campus est«o a poucas horas de Manhattan, 

que abriga os centros financeiros de New York e 

diversos pontos de interesse. Voc° poder§ conhe-

cer lugares como a Times Square, Wall Street, que 

abriga a bolsa de valores de New York, Broadway, 

que oferece teatros e produ­»es musicais, Central 

Park, Metropolitan Museum, Est§tua da Liberda-

de, entre outros pontos que est«o entre os mais 

visitados por turistas de todo o mundo na cidade.  

O deslocamento ao centro de Manhattan ® facil-

mente   realizado   com   transporte  p¼blico.  Para  

quem preferir alugar carros, lembramos que 

n«o ® necess§rio portar a carteira internacional 

de dire­«o para dirigirða habilita­«o brasileira 

® aceita. 

NEW YORK: TURISMO, ENTRETENIMENTO E NEGčCIOS 
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NEW YORK: PROGRAMAS DE NEGčCIOS NO MAIS IMPORTANTE CENTRO 
ECONĎMICO E FINANCEIRO DO MUNDO 

Objetivos do programa: desenvolver a capacidade cr²tica e criadora dos partici-

pantes na solu­«o de problemas de Marketing  

Programa­«o* 

1st week: Identifying Marketing Opportunities   

Monitoring the Marketing Environment; Understanding Buyer Behavior; Re-

searching the Marketplace; Segmentation, Targeting, and Positioning. Compa-

ny visits and Business Cases.  

2nd week: Developing Marketing Plans   

Define the business mission/vision; Conduct situation analysis (e.g. SWOT); 

Identify opportunities (e.g. segmentation, targeting, and positioning); Imple-

ment marketing mix (4Ps); Evaluate performance (e.g. marketing matrix, re-

search). Company visits and Business Cases.  

3rd week: Building Competitive Marketing Mix   

Designing products to deliver value; Designing and managing the distribution 

channel; Communications Plan; Pricing - customer value based. Company visits 

and Business Cases.  

Leituras pr®vias: os alunos receber«o um conjunto de artigos para leitura, com 

4 meses de anteced°ncia, possibilitando sua melhor prepara­«o para as aulas. 

*Sujeito a altera­»es de acordo com a coordena­«o. 

 

 
 

Campus Principal da University of New 

York at New Paltz 

ATIVIDADES VINCULA-
DAS AO PROGRAMA 

O programa prev° dois encon-

tros com executivos america-

nos dentro da grade de ativida-

des. O grupo ir§ visitar uma 

empresa ou receber§ em sala 

de aula um executivo local 

para propiciar uma oportuni-

dade de intera­«o ao vivo com 

a realidade de neg·cios dos 

Estados Unidos. Os alunos 

receber«o ainda sugest»es de 

visitas a organiza­»es e even-

tos para serem desenvolvidas 

mediante escolha dos alunos 

em seus hor§rios livres. 

 

 

Institui­»es parceiras da IBS-SP: SUNY | 

MSMC ð New York ð Estados Unidos 

Data: Janeiro e Julho  

Carga hor§ria: aulas e atividades em per²o-

do integral durante 3 semanasð75h/aula e 

5h/atividades extra sala 

Corpo docente: professores PhDs da pr·pria 

universidade, com grande experi°ncia acad°-

mica e executiva 

Din©mica das aulas: aulas expositivas, 

discuss«o de casos e  atividades pr§ticas  

P¼blico alvo: graduandos e graduados com 

interesse na §rea de marketing 

Atividade adicional: m·dulo de Business  

English incluso no programa com 27h/aula 

Dupla Certifica­«o: Certificate in Executive 

Management e Business English 

N¼mero de alunos em sala: de 15 a 30 

Investimento: U$ 7.470 + matr. U$ 90 -ver 

programa de bolsas de estudos e conv°nios 

com empresas 

Pacote de hospedagem: U$  990 inclui 

hospedagem, almo­o e caf® da manh« nos dias 

de aulas, traslados para visitas  

Condi­»es de pagamento: at® 16 x sem 

acr®scimo. 

PROGRAMA 

MARKETING & VALUE              
MANAGEMENT 

Explorar os principais conceitos e melhores pr§ticas de 
gest«o de marketing e entrega de valor para o cliente  

CONTEĐDO PROGRAMĆTICO 


